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- https://www.pexels.com/de-de/foto/frau-schild-mauer-festhalten-6024580/

Foto: Polina Tankilevitch auf Pexels
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‘Necessity 1s the mother
of invention”

Mundliche Online-Priafungen
Schriftliche Online-Prufungen
Open-Book-Prifungen

FHG: ,,Prafungen mit Mitteln

der elektronischen
Kommunikation®
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WAS TUN WIR IN DER LEHRE EIGENTLICH UND WARUM?

=1 Wir legen Lernergebnisse fest
— Ziel: Studierende sollen was wissen/kénnen (,,Kompetenz®)

=1 Wir setzen bestimmte Aktivitaten, z.B.

— Vorlesungen, Workshops

— Auftrage zum ,,Selbststudium® (Texte lesen, Videos anschauen, Aufgaben I6sen,
miteinander diskutieren, Dinge ausarbeiten, ...)

1 Wir Uberprufen, ob die Aktivitaten dazu gefthrt haben, dass das
Ziel erreicht wurde (Monitoring und Evaluierung)

— um den Studierenden Feedback darUber zu geben, wo sie stehen
— um das auf einer Skala von 1-5 zu bewerten und in ein Zeugnis einzutragen



CONSTRUCTIVE ALIGNMENT

The Society for Research into Higher Education

Teaching for
Quality Learning
at University

Fourth Edition

John Biggs and Catherine Tang

1 ed. 1999/ This ed. 2011

Teaching/learning
activities

Designed to generate
or elicit desired verbs
in large classes,

small classes, groups

or individual activities.

Such activities
may be:

* teacher-managed
* peer-managed
¢ self-managed

as best suits the ILO

Intended learning outcomes

Incorporate verbs that students have
to enact as appropriate to the
context of the content discipline

The very best outcomes that
could be reasonably expected
containing verbs such as
hypothesize, reflect, apply to
‘far’ domains, relate to principle

v

Highly satisfactory outcomes
containing verbs such as
solve expected problems,

explain complex ideas, apply

to professional practice

A4

Quite satisfactory outcomes
containing verbs such as solve
basic problems, explain basic ideas,
use standard procedures

F 3

Minimally satisfactory outcomes
and applications; inadequate but
salvageable higher level attempts

F

Assessment
tasks

Format of
tasks

such that the
target verbs
are elicited and
displayed in
context

Criteria specified
clearly to allow
judgement as to
student’s
performance

Figure 6.1 Aligning intended learning outcomes, teaching and assessment tasks




ZUR TAXONOMIE VON LEARNING OUTCOMES

=] Cognitive Taxonomy

— Bloom: “Taxonomy of Educational Objectives — The Classification of Educational
Goals” (1956)

— Anderson & Krathwohl: “A Taxonomy for Learning, Teaching, and Assessing: A
revision of Bloom's Taxonomy of Educational Objectives” (2001)

=] Taxonomy of Understanding
— Wiggins & McTighe: “Understanding by Design” (1998)
-] Taxonomy of Significant Learning

— L. Dee Fink: “Creating Significant Learning Experiences: An Integrated Approach to
Designing College Courses” (2013)

=1 Hinweise fur Umsetzungsmaoglicheiten in der Praxis

— Vrabl, Olivia: ,, Schritt-flir-Schritt-Anleitung zur Formulierung von Lernergebnissen
(intended learning outcomes)” (2016) (https://t1p.de/idee23-02)



https://t1p.de/idee23-02

https://www.aeseducation.com/blog/what-are-21st-century-skills

LEARNING OUTCOMES

21st Century Skills

How today’s students can stay competitive
Learning Skills

in a changing job market
& e;
.

critical thinking creativity collaboratiol

(erreichte)
Lernergebnisse

Darauf sind die

@@..@ e
bty e muatve prodvey ol sl _ _ vordergrindig
Kl (intendierte) ausgerichtet:
_ : inhaltliche /
z.B. auch: ,in der Lernziele Fachkompetenzen.

Gruppe arbeiten“ oder
»,Googeln“, ,Prompten®
und andere ,,digitalen
Kompetenzen*

Ein bisschen auch
auf die Personal-
kompetenzen (links)



tion.com/blog/what-are-21st-century-skills

https://www.aeseduca

LEARNING OUTCOMES

Hier prifen und
bewerten wir.

Je grolder die
Schnittmenge, desto
besser ist die Note

(erreichte)
Lernergebnisse

(intendierte)
Lernziele



NOTEN LIEGT (OFT) AUCH MEHR ZUGRUNDE ALS
DIE UBERPRUFUNG VON LERNERGEBNISSEN ALLEINE

I Neben der Bewertung des Erzielens von Learning Outcomes
fliel3en manchmal auch noch Verhaltensbewertungen ein:

— Anwesenheit
— Einhalten von Abgabeterminen
— Verstehen und Einhalten vorgegebener Prozesse und Ablaufe



DECONSTRUCTIVE MISALIGNMENT

http://www.constructive-amusement.de/

"Assessment drives learning,,

Wenn hr das verstanden habt, was ich im
Folgenden erlddre, dann konnt hr fliegen,
Euch unsichtbar machen, Krebs durch Hand- O
auflegen heilen und jede Person verfihren,
die hr mochtet.

AN

AN




PRUFUNGS-TYPEN

formell — informell beaufsichtigt — nicht beaufsichtigt

bewertet — unbewertet identitatskontrolliert — oder nicht
diagnostisch — abschlusszertifizierend open book — closed book

mundlich - schriftlich open internet — closed internet

interaktiv - einseitig theoretisch - praktisch

mit elektron. Kommunikation — ohne paper/pencil — digital

vor Ort — online/remote ins LMS eingebettet — oder nicht

synchron — asynchron Teamwork — Einzelarbeit

formativ — summativ Fragenorientiert — Aufgabenorient
(prozessbegleitend — ergebnisorientiert) Geschlossene Aufgaben — offene Aufgaben

524 288 Kombinations-Maglichkeiten



DIGITALE LEHRE? ELBEN HELFEN!

Online-Priifungen Leitfaden E-Assessment

. zur Erstellung von Fragen und Assessments
Ubersicht dber didaktische Szenarien

Sie sind hier: Hochschule > Organisation und Struktur > Zentrale Einrichtungen > Zentrum fir Studium und Lehre > Hochschuldidaktik > ELBen helfen! > ANLEITUNGEN > Sie sind hier: Hochschule > Organisation und Struktur > Zentrale Einrichtungen > Zentrum fiir Studium und Lehre > E-Learning > E-Assessment > Leitfaden E-Assessment
Prifungen Didaktik

4 o . ERSTELLUNG VON E-FRAGEN | HINWEISE FUR FRAGETYPEN ERSTELLUNG VON ASSESSMENTS
Online-Prufungen Unser Service Lernen und Lehren
* Didaktik-Tipps fir Remote-Priifungen und Open-Book-Klausuren Hinweise zur Erstellung von elektronischen Fragen

= Anleitungen und FAQ fiir die Betreuungs-WebApp
Die Durchfiihrung von Tests und Prufungen in elektronischer Form erfordert teilweise eine andere

Formulierung der Fragen oder Aufgabenstellungen. Dies betrifft jedoch lediglich die Form und

Didaktische Hi ise zur Er llung von Fernpriifungen und Open-Book- Gestaltung. Der Gegenstand des Assessments verandert sich dadurch nicht. Wenn beispielsweise laut
Klausuren Modulbeschreibung Anwendungswissen gepruft werden soll, sollte sich der Fokus durch das
elektronische Assessment nicht auf Faktenwissen verschieben.
= ANLEITUNGEN
Die Durchfithrung von Tests in elektronischer Form erfordert teilweise eine andere Formulierung der Fragen Eine Anmerkung vorweg: Im Folgenden werden vereinfachende Beispiele gezeigt, um die einzelnen
oder Aufgabenstellungen. Dies gilt in besonderem MaRe fiir Prufungen, die aufgrund der momentanen = BARRIEREFREIHEIT Hinweise zu veranschaulichen. Einfache Beispiele sind oft Fragen nach Faktenwissen. Sie sind fur
Situation zuhause durchgefihrt werden. + HYBRIDE LEHRE Priifungen nicht geeignet, machen aber bestimmte Probleme auf einfache Weise deutlich. Werden diese

In jedem Fall sollten die Studierenden vor der Priifung die Moglichkeit erhalten, sich mit dem vermieden, kann die Qualitat der Fragen verbessert werden.

E-Priifungssystem vertraut zu machen, z. B. anhand einer Probeklausur. Der E-Assessment-Service stellt fiir 7
Priifungen mit der E-Assessment-Software "Questionmark Perception®" eine fachunabhangige Dummy- " ONLINE-PRUFUNGEN E-Assessment-Service
Probeklausur (oberstes Akkordeon) zur Verfiigung. . Grundlegende Hinweise

Bereich offnen Kontakt

eassessment(at)th-wildau.de

* ONLINE-LEHRE

Open Educational Resources — OER

Technische 1 https://www.th-wildau.de/hochschule/zentrale-einrichtungen/zentrum-

Hochschule

a Technical Universty fuer-studium-und-lehre/e-learning/e-assessment/
WiLDay o P (https://t1p.de/idee23-01)



https://t1p.de/idee23-01

Auswahl

Anzahl Pruflinge

Hilfe Uber uns und die Toolbox

Ergebnisse
Schriftiche Darlegung .C_
R - o~
Mindliche Erdrterung €
. p
Praktische Handlung €
Fachspezifisches Produkt .C_

Feedbackguellen

Selbstbeurteilung

Lehrperson / Dozierende

Coach / Mentor / Praktikumsleitung

Tuterin / Teaching Assistant

Expertin / Assessor

Mitstudierende / Gruppenmitglieder

Patienten / Kundinnen / Aufiraggebende

Computer / Software

-
ps

-
ps

-
p.

-
p.

-
ps

-
ps

-
p.

-
p.

Aufgabentypen
Reproduktion (Fakten erinnern) 'C:
Interpretation (Konzepte/Modelle beschreiben) C
Anwendung (Werfahren ausfihren / Erkenntnisse Obertragen) IC
Analyse (Zusammenhdnge ermitteln 'C:
Evaluation (Kriterienorientiert beurteilen) 'C:
Entwicklung (Neues entwerfen) C
Realizierung (Praktische Umsetzung) C

https://assessment.unibe.ch/TestingFormats



Assessment Alternatives Flowchart

Do you already have evidence
of student achievement of this Yes =
learning outcome?

No

v

Did you plan to give a closed-book exam to

Great! You don't need to do anymore summative assessment,
Re-weight grades if needed and explain changes to students.

Good news! There are

X . lots of alternatives for . Uses best practices to Develop a rubric or checklist.
assess the learning outcome(s) in the No — Pick an format. ) L
. assessment beyond create the assignment. Share it with students.
face-to-face version of the class?
exams.
Yes >
o . . . .
Written assignment options Graphical or dlg‘ltal assignment Procedural ?r phys!cal
options demonstration options
Do you still want to give an exam? ‘ # ¢
rC’.OSEdibmk exams 3 d-ial.’en?es Reflective writing Website or blog post Record an interview or
with privacy, validity, and integrity.) conversation
Executive Summary Podcast Video completion of
Yes physical processes
Which exam format will work best to Annotated bibliography Video Physical artifact digitally
assess your learning outcomes? or physically submitted
‘Written Oral .
Letter to the editor P hlet . I-t\n:.:vrher authentic .
amphle disciplinary task or action

Treat these exams as open-resource.
Suggestions for writing questions and
delivery options can be found at
https://cat.wfu.edu/2020/03/exams/.

Will a 1:1 synchronous video session OR an
asynchronous video submission format best align
to your assessment needs?

Grant application Poster
Synchronous Asynchronous
Pros: Validity and authenticity; easy to create question Pros: Students have multiple opportunities to demonstrate their Authentic disciplinary Authentic disciplinary
variants; equity of time for all students. learning; lower anxiety for some students. genre genre
Cons: Scheduling logistics; time-consuming for Cons: Questions distributed digitally ahead of time; Less certainty
instructor; high anxiety for some students. about academic integrity and validity of submitted work.

Assessment Alternatives Flowchart by Anita McCauley, Center for the Advancement of Teaching, Wake Forest University, 07 April 2020, is made available under a Creative Commons Attribution-NonCommerical-
Share Alike 4.0 International license, http://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0. Adapted from the version adapted by Magnus Svendsen Nerheim and Robert Gray, UiB Learning Lab, University of
Bergen, https://mitt.uib.no/courses/25566/pages/assessment-and-exams-in-times-of-korona. Original version created by Brock University's Centre for Pedagogical Innovation (CA).
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S0, what else

IS there to say and ask?




UN-Behindertenrechts-konvention

Ubereinkommen iiber die Rechte
von Menschen mit Behinderungen

UN-BRK ART.5

Die Vertragsstaaten anerkennen, dass alle
Menschen vor dem Gesetz gleich sind, vom
Gesetz gleich zu behandeln sind und ohne
Diskriminierung Anspruch auf gleichen Schutz
durch das Gesetz und gleiche Vorteile durch
das Gesetz haben.

Die Vertragsstaaten verbieten jede
Diskriminierung aufgrund von Behinderung
und garantieren Menschen mit Behinderungen
gleichen und wirksamen rechtlichen Schutz
vor Diskriminierung, gleichviel aus welchen
Grunden.

Zur Férderung der Gleichberechtigung und zur
Beseitigung von Diskriminierung unternehmen
die Vertragsstaaten alle geeigneten Schritte,
um die Bereitstellung angemessener
Vorkehrungen zu gewahrleisten.

Besondere Maldnahmen, die zur
Beschleunigung oder Herbeifihrung der
tatsachlichen Gleichberechtigung von
Menschen mit Behinderungen erforderlich
sind, gelten nicht als Diskriminierung im Sinne
dieses Ubereinkommens.



(CC BY-NC 2.0) https://www.flickr.com/photos/communityeyehealth/27755848262



FERNFH

nancengleiches/inklusives
rUfen

-1 Wann sind die Chancen, bei einer Prufung ,,gut zu
bestehen” fur alle gleich?

1 Was bedeutet ,inklusives® Prufen?

-] Benachteiligen Open-Book-Prufungen Personen, die
auf barrierefreies Material angewiesen sind?

] Kbnnen wir das alles durch Technik wettmachen?
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Something more

to say and ask?




FERNFH

Fragen zur Prafungskultur

-1 Was macht eine Prifung aus?

-1 Welches Werteverstandnis liegt unserm Prifen
zugrunde?

] Prafen wir gentigend ,,Future Skills“ (oder nur
Fachinhalte)?

-1 Wieviel Theorie sollen wir prifen, wieviel Praxis?

] Welchen Stellenwert hat die reine Feedback-Funktion
eines Assessments?




FERNFH

Fragen zur Prafungskultur

1 MUssen alle Studierende einer LV die gleichen
Kompetenzen/Lernziele erreichen?

] Warum fragen Studierende am Beginn einer LV wie die
Prifung aussehen wird und nicht, was sie lernen
werden?

] Brauchen wir Noten?
-1 Wie haltst du’s mit KI?




www.ki-konkret.de

K I K o N K R E T . Was ist KI? Was kann KI? Was darf KI? Gut zu wissen w Q

Kiinstliche Intelligenz — einfach erklart

Was ist KI?
Und warum sprechen
gerade alle daruber? KI

Der Begriff ,Kunstliche Intelligenz” oder kurz K"

taucht mittlerweile Uberall auf. Was ist damit gemeint
und wie funktioniert die Technologie? Wo hat Kl inren
Ursprung und wie verandert sie kunftig unser Leben?

( Was ist KI? )




www.elementsofal.at

.. Elements of Al Los geht's  Building Al  Online Community  Hdufig gestellte Fragen

%
/"d___h \\ /\> /

__ Wlllkommen beim kostenIosegfff?ir:-:a
Onlmekurs' The Elements of Al

. Uber 900.000 Teilnehmer*innen lernen bereits [j
.. die Grundlagen von Kiinstlicher Intelligenz (KI; O
englisch: Artificial Intelligence bzw. Al) kennen.

Wann stellst du dich der Herausforderung?

Land auswahlen o Osterreich 1

Los geht’s —»



www.plattform-lernende-systeme.de

KONTAKT PRESSE NEWSLETTER n

/f:’?)\ Lernende
\@/ Syst eme A  THEMEN ERGEBNISSE  KI-LANDKARTE BESTPRACTICE INFOTHEK NEWS  UBERUNS Q

DIE PLATTFORM FUR KUNSTLICHE INTELLIGENZ

—
F i

GroBe Sprachmodelle: Wie disruptiv sind ChatGPT &
Co.?

Das Sprachmodell ChatGPT hat Kinstliche Intelligenz in die Mitte der Gesellschaft kata-

pultiert. Die neue Generation von Kl-Sprachassistenten antwortet ausfiihrlich auf kom-

\ / plexe Fragen, verfasst Aufsatze und sogar Gedichte oder programmiert Codes. Sie wird /_-——

als Durchbruch der KI-Entwicklung gefeiert. Ob in Unternehmen, der Medizin oder der

Medienwelt - die Einsatzmoglichkeiten groBer Sprachmodelle sind vielfaltig.



https://www.clic.eng.cam.ac.uk/news/whats-best-chatgpt-prompt-foreign-language-learning

What’s the best ChatGPT prompt
for foreign language learning?

Competition organised by the Centre for Languages & Inter-Communication
Open to CLIC students and CUED staff and students
TOP PRIZE: £150 voucher (several other smaller prizes to win)
Deadline: 17" February 2023 4pm

Submitted by K.S. De Silva on Wed, 18/01/2023 - 09:02

Help us explore the exciting new possibilities for language learning that ChatGPT can
open up! How would you use this Al-powered chatbot to improve your language
skills? We're calling on all CLIC and CUED students and staff to find the best ChatGPT
prompts for foreign language learning.

= Submit up to 3 entries for a chance to win £150 (or several other smaller prizes).

» They must be sent from a Cambridge University email address.

= The prompt can be in any of the foreign languages taught in CLIC (Chinese, French,
German, Japanese and Spanish), and/or in English.

= Please include a screen shot of the prompt used and the answer ChatGPT
generated (the answer can be truncated if it expands beyond a single screen shot)
and a short commentary (60 words maximum) of why you think this is a useful
prompt for language learning.

= Entries must be submitted to the following email address: clic-
enquiries@eng.cam.ac.uk with the subject line “"CLIC ChatGPT competition”. The
deadline is 17th February 2023 4pm (UK time).

= Entries will be judged based on their creativity and their relevance to language
learning. If the same prompt is submitted by several candidates, only the earliest
submission will be considered.

Please see :her_ef for the full terms and conditions. By entering the competition you
accept the full terms and conditions.

Link to ChatGPT
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KI + Lernende Systeme

-1 Fordern personalisiertes Lernen

-1 Fordern Kreativitat und Phantasie

1 Bringen Studierende in Situationen, die sie auch im
~echten” Berufsleben vorfinden werden

1 Sind aufregend
] Sind eine Herausforderung fur unsere Prifungskultur
] Sind kontroversiell




Werner Walsch
Halle, DDR

Fiihrt die Verwendung
von Taschenrechinern zu einer héheren
mathematischen Bildung der Schiiler?

Mit Beginn des nAchsten Schuljahres (1985/86) wird in
der DDR in allen siebenten Klassen der Taschenrechner als
Rechenhilfsmittel eingeflihrt.Er 18at den bisher verwendeten
Rechenstab ab.

Zur Vorbereitung auf diesen Schritt wurde in den Jah-
ren 1979 bis 1983 ein Schulversuch durohgotﬁhrt.nabei sind
21 Klassen der Klassenstufe 7 (mit rund 550 Schiilern) mit
Taschenrechnern ausgestattet worden. Die Lehrer dieser
Klassen erhielten schriftliche Materialien mit Hinweisen
zur Verwendung der Taschenrechner bei dexr Behandlung ver-
schiedener Stoffgebiete. Darliber hinausgehende didaktische
oder methodische Empfehlungen waren in diesen Hinweisen
n icht enthalten, Die Resultate des Taschenrechnereinsa-
tzes sind Wber vier Jahre hinweg - bis zum Abschlup der
Klasse 10 = durch schriftliche EKontrollarbeiten, Befragun-
gen von Lehrern und Sch%lern sowie durch Hospitationen
orfapt worden., Um die dabei gewonnenen Ergebnisse richtig
beurteilen zu Kbnnen, wurden in die Untersuchung auch soge=
nannte Kontrollklassen einbezogen, die n i ¢ h t mit Ta=
schenrechnern arbeiteten, Diese Kontrollklassen sind schon
vor Beginn des Versuchs mit Hilfe eines Leistungstests so
ausgewdhlt worden, daj fast jeder Versuchsklasse eine leis-
tungsuifig gleichwertige Eontrollklasse zugeordnet werden
konnte.

87

1986

Die Ziele des Schulversuchs waren vielfaltige. In er=-
ster Linie ging es darum, eine Konzeption flir die Verwen-
dung der Taschenrechner im Unterricht auszuarbeiten, diese
Konzeption in der Schulpraxis zu erproben und damit Vorer-
beiten ffir die Neuentwicklung der Lehrblicher zu leisten.
Damit zusammenh¥ngend ging es um solche Fragen wie:

Flhrt die Verwendung von Taschenrechnern zu einer
Verringerung von Fertigkeiten im Eopfrechnen oder
im schriftlichen Rechnen?

Wirkt die Nutzung des Taschenrechners sich auf die
Eingtellung der Schlfiler zum Fach Mathematik positiv
aus?

Erreichen die Schliler der Versuchsklassen im Durche
schnitt generell bessere Leistungen im Fach Mathematik
- erwerben sie eine hdhere mathematische Bildung - als
die Schliler der EKontrollklassen?

Ich mdchte mich nur der zuletzt genannten Frage
zuwenden. Sie erschien uns aus folgenden Grunden gerecht-
fertigt:

a) Mit dem Taschenrechner benbtigen die Schliler flir
die rein rechnerischen EKomponenten von Aufgaben
meistens wesentlich weniger Zeit als bei Verwen=-
dung des Rechenstabs oder von Tabellen., Dieser
Z elt ge winn kinnte genutzt werden, um die
mathematischen Flhigkeiten der Schiiler besser
zu entwickeln.

b) Der Taschenrechner kann als me t hod i sches
Hilfsmitt el eingesetzt werden, um durch
"numerisches Experimentieren" Einsichten in mathe-
matische Zusammenbfnge zu ermbglichen oder zu ver-
tiefen.

88

Walsch, Werner. ,Fuhrt die Verwendung von Taschenrechnern zu einer hdheren mathematischen Bildung der Schuler?.” (1986).
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T

‘Necessity 1s the mother
of invention”

=l ... mit ein wenig
Gestaltungskraft, Vertrauen und
»Thinking outside the box"“
werden wir auch diese
Situation meistern und die
Lehre und das Prtifen in Zeiten
einer Einschrankung durch das
Coronavirus sehr gut schaffen.”




2023

‘Necessity 1s the mother
of invention”

=l ... mit ein wenig
Gestaltungskraft, Vertrauen und
»Thinking outside the box"“
werden wir auch diese
Situation meistern und die
Lehre und das Prtifen in Zeiten
KUNSTLICHER INTELLIGENZ UND LERNENDER SYSTEME
sehr gut schaffen.”
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